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ÎÁÚßÂËÅÍÈÅ Î ÏÐÎÂÅÄÅÍÈÈ ÊÎÍÊÓÐÑÀ ÍÀ
ÇÀÌÅÙÅÍÈÅ ÂÀÊÀÍÒÍÎÉ ÄÎËÆÍÎÑÒÈ
ÌÓÍÈÖÈÏÀËÜÍÎÉ ÑËÓÆÁÛ

îò "01" àïðåëÿ 2024 ãîäà ¹ 151
ïãò. Ñâîáîäíûé

Îá óòâåðæäåíèè ñòîèìîñòè óñëóã, ïðåäîñòàâëÿåìûõ ñîãëàñíî
ãàðàíòèðîâàííîìó ïåðå÷íþ óñëóã ïî ïîãðåáåíèþ â ãîðîäñêîì
îêðóãå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé ñ 01 ôåâðàëÿ 2024 ãîäà

Â ñîîòâåòñòâèè ñ Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì îò 12 ÿíâàðÿ 1996 ãîäà
¹ 8-ÔÇ "Î ïîãðåáåíèè è ïîõîðîííîì äåëå", ïîñòàíîâëåíèåì
Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 23.01.2024 ¹ 46 "Îá
óòâåðæäåíèè êîýôôèöèåíòà èíäåêñàöèè âûïëàò, ïîñîáèé è
êîìïåíñàöèé â 2024 ãîäó", ñòàòüåé 111 Îáëàñòíîãî çàêîíà îò 10
ìàðòà 1999 ãîäà ¹ 4-ÎÇ "Î ïðàâîâûõ àêòàõ â Ñâåðäëîâñêîé
îáëàñòè", ðóêîâîäñòâóÿñü Óñòàâîì ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé,

ÏÎÑÒÀÍÎÂËßÞ:
1. Óòâåðäèòü ñòîèìîñòü óñëóã, ïðåäîñòàâëÿåìûõ ñîãëàñíî

ãàðàíòèðîâàííîìó ïåðå÷íþ óñëóã ïî ïîãðåáåíèþ â ãîðîäñêîì
îêðóãå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé, ñ 01 ôåâðàëÿ 2024 ãîäà ñ ó÷åòîì
ðàéîííîãî êîýôôèöèåíòà 1,15 â ðàçìåðå 9625 ðóáëåé 73 êîïåéêè
(ïðèëàãàåòñÿ).

2. Ïðèçíàòü óòðàòèâøèì ñèëó ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè
îò 17.03.2023 ¹ 115 "Îá óòâåðæäåíèè ñòîèìîñòè ãàðàíòèðîâàííîãî
ïåðå÷íÿ óñëóã ïî ïîãðåáåíèþ â ãîðîäñêîì îêðóãå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé
ñ 01 ôåâðàëÿ 2023 ãîäà".

3. Íàñòîÿùåå ïîñòàíîâëåíèå îïóáëèêîâàòü â ãàçåòå "Ñâîáîäíûå
âåñòè" è íà îôèöèàëüíîì ñàéòå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé  (aäì-ÇÀÒÎÑâîáîäíûé.ðô).

4. Íàñòîÿùåå ïîñòàíîâëåíèå âñòóïàåò â ñèëó ñ ìîìåíòà
îïóáëèêîâàíèÿ è ðàñïðîñòðàíÿåòñÿ íà ïðàâîîòíîøåíèÿ,
âîçíèêøèå ñ 1 ôåâðàëÿ 2024 ãîäà.

                                           Ãëàâà ãîðîäñêîãî îêðóãà
À.Â. Èâàíîâ

Ïðèëîæåíèå

Ñòîèìîñòü óñëóã, ïðåäîñòàâëÿåìûõ ñîãëàñíî
ãàðàíòèðîâàííîìó ïåðå÷íþ óñëóã ïî ïîãðåáåíèþ â ãîðîäñêîì

îêðóãå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé

 8-ÿ ñòðàíèöà

УЧРЕДИТЕЛЬ: администрация ГО ЗАТО СВОБОДНЫЙ.

НАШ АДРЕС: 624790, пгт. Свободный, ул. Майского, 67.
Тел./факс: (34345)58111, 58485. E-mail: adm_zato_svobod@mail.ru

Дизайн и верстка:  Е.Н. Косенко             Тираж: 500 шт.

Ñäà÷à íîìåðà â ïå÷àòü ïî ãðàôèêó - 15.00, ôàêòè÷åñêè - 14.00.

êàëîðèé, à íå ñîäåðæàíèåì óãëåâîäîâ, êîëè÷åñòâîì
ïðèåìîâ ïèùè èëè ãðóïïîé êðîâè.

Òåì íå ìåíåå, áîëüøèíñòâî äèåòîëîãè÷åñêèõ
ýêñïåðòíûõ ñîîáùåñòâ ñîøëîñü âî ìíåíèè, ÷òî
ïîñòîÿííûé ïîäñ÷åò êèëîêàëîðèé íå ñàìûé óäîáíûé
âàðèàíò, ÷òî ñâÿçàíî ñî ñëîæíîñòÿìè â ïîäñ÷åòàõ,
íåîáõîäèìîñòüþ ïîñòîÿííî âçâåøèâàòü ïèùó è ò.ä.
Ïîýòîìó ñîâðåìåííûå ðåêîìåíäàöèè, êàê ïðàâèëî,
ñîäåðæàò óïðîùåííûå ñõåìû è ñîâåòû ïî ñîêðàùåíèþ
êàëîðèéíîñòè çà ñ÷åò èñïîëüçîâàíèÿ ðàçëè÷íûõ
ïðèåìîâ, íàïðèìåð, ïðàâèëà òàðåëêè (ïîëîâèíó òàðåëêè
äîëæíû ñîñòàâëÿòü ðàçëè÷íûå ñàëàòû èëè îâîùè
õîëîäíîé îáðàáîòêè; ïðèìåðíî ÷åòâåðòü òàðåëêè ìîæåò
çàíèìàòü îñíîâíîé ïðîäóêò, òàêîé êàê ðûáà, ïòèöà èëè
ìÿñî; îñòàâøàÿñÿ ÷åòâåðòü çàïîëíÿåòñÿ ãàðíèðîì,
òàêèì êàê ðèñ, êàðòîôåëü, ãðå÷êà, ìàêàðîíû).

Îäíàêî, åñëè âû âñå æå ðåøèëèñü ñ÷èòàòü
êèëîêàëîðèè, íèæå îáñóäèì ïî÷åìó ýòîò ïîäõîä ìîæåò
áûòü íåýôôåêòèâíûì:

Êàëîðèéíîñòü, óêàçàííàÿ íà óïàêîâêå, ÿâëÿåòñÿ
óñðåäíåííîé è ìîæåò ðîçíèòüñÿ â çàâèñèìîñòè îò
èñïîëüçóåìîãî ìåòîäà îïðåäåëåíèÿ, ïîãðåøíîñòü ìîæåò
ñîñòàâëÿòü äî 20%. Àíàëîãè÷íî ñèòóàöèÿ îáñòîèò è ñ
ïðèëîæåíèÿìè äëÿ ïîäñ÷åòà êàëîðèé. Ðåöåïò â áàçå
òàêîãî êàëüêóëÿòîðà ìîæåò îòëè÷àòüñÿ îò òîãî áëþäà,
êîòîðîå âû åäèòå. Òàê, êàëîðèéíîñòü áîðùà ìîæåò
ñîñòàâëÿòü îò 90 äî 150 êêàë/100 ãðàììîâ â çàâèñèìîñòè
îò èíãðåäèåíòíîãî ñîñòàâà è ñïîñîáà êóëèíàðíîé
îáðàáîòêè.

Óñâîÿåìîñòü êàëîðèé çàâèñèò îò èíäèâèäóàëüíûõ
îñîáåííîñòåé è äàæå áàêòåðèé, îáèòàþùèõ â íàøåì
êèøå÷íèêå, à òàêæå îò íóòðèåíòíîãî ñîñòàâà ïðîäóêòà.

Îäåðæèìîñòü êèëîêàëîðèÿìè ìîæåò íàâðåäèòü
çäîðîâüþ, êîãäà âûáîð áëþä è ïðîäóêòîâ
îãðàíè÷èâàåòñÿ òîëüêî èõ êàëîðèéíîñòüþ. Ïîýòîìó
âàæíûì ÿâëÿåòñÿ ðàçóìíûé ïîäõîä, êîòîðûé ïîçâîëèò
ñôîðìèðîâàòü ðàçíîîáðàçíûé è ïîëíîöåííûé ðàöèîí â
çàâèñèìîñòè îò âàøèõ öåëåé.

Ïðàâèëüíî ïèòàéòåñü è áóäüòå çäîðîâû!



 2-ÿ ñòðàíèöà

îò "05" àïðåëÿ 2024 ãîäà  ¹ 161
ïãò. Ñâîáîäíûé

Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â ïëàí ìåðîïðèÿòèé ïî ðåàëèçàöèè
Ñòðàòåãèè  ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ ãîðîäñêîãî
îêðóãà  ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé íà ïåðèîä äî 2030 ãîäà,
óòâåðæäåííûé ïîñòàíîâëåíèåì àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî
îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé îò 29.10.2021 ¹ 576

Â ñîîòâåòñòâèè ñî ñòàòüåé 101 Îáëàñòíîãî çàêîíà îò 10 ìàðòà
1999 ãîäà  ¹ 4-ÎÇ "Î ïðàâîâûõ àêòàõ â Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè",
íà îñíîâàíèè ðåøåíèÿ Äóìû ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé
îò 20.12.2023 ¹ 27/4  "Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â ðåøåíèå Äóìû
ãîðîäñêîãî îêðóãà îò 21.12.2022  ¹ 18/4 "Îá óòâåðæäåíèè áþäæåòà
ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé  íà 2023 ãîä è ïëàíîâûé
ïåðèîä 2024 è 2025 ãîäîâ", ðóêîâîäñòâóÿñü Óñòàâîì ãîðîäñêîãî
îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé,

ÏÎÑÒÀÍÎÂËßÞ:
1. Âíåñòè â ïëàí ìåðîïðèÿòèé ïî ðåàëèçàöèè Ñòðàòåãèè

ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé íà ïåðèîä äî 2030 ãîäà, óòâåðæäåííûé
ïîñòàíîâëåíèåì àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé îò 29.10.2021 ¹ 576 "Îá óòâåðæäåíèè ïëàíà
ìåðîïðèÿòèé ïî ðåàëèçàöèè Ñòðàòåãèè ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî
ðàçâèòèÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé íà ïåðèîä äî 2030
ãîäà", ñ èçìåíåíèÿìè, âíåñåííûìè ïîñòàíîâëåíèåì
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé   îò 03.11.2022
¹ 625 èçìåíåíèÿ, èçëîæèâ åãî â íîâîé ðåäàêöèè (ïðèëîæåíèå).

2. Ïðèçíàòü óòðàòèâøèì ñèëó ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé îò 11.12.2023 ¹ 699 "Î
âíåñåíèè èçìåíåíèé â ïëàí ìåðîïðèÿòèé ïî ðåàëèçàöèè
Ñòðàòåãèè ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé íà ïåðèîä äî 2030 ãîäà, óòâåðæäåííûé
ïîñòàíîâëåíèåì àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé     îò 29.10.2021 ¹ 576".

3. Íàñòîÿùåå ïîñòàíîâëåíèå îïóáëèêîâàòü â ãàçåòå "Ñâîáîäíûå
âåñòè"è íà îôèöèàëüíîì ñàéòå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

Ãëàâà ãîðîäñêîãî îêðóãà
         À.Â. Èâàíîâ

Ïðèëîæåíèå

ÏËÀÍ ÌÅÐÎÏÐÈßÒÈÉ
ïî ðåàëèçàöèè Ñòðàòåãèè ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî

ðàçâèòèÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé íà ïåðèîä äî
2030 ãîäà

Затраты на реализацию муниципальных программ, подпрограмм (тыс. руб.)

2019-2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 1. Муниципальная программа "Совершенствование социально-экономической политики и эффективности муниципального управления"

2
3 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 местный бюджет
6 1.1. Подпрограмма "Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства"

7
478,6 115,9 115,9 115,9 115,9 116,5 116,5 116,5 116,5

8 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 местный бюджет 478,6 115,9 115,9 115,9 115,9 116,5 116,5 116,5 116,5

Н
ом

ер
 

ст
ро

ки Ответственный 
исполнитель

Источники 
финансирования

Итоговые затраты 
2019-2030 годы

начальник отдела 
бухгалтерского учета и 

фиансов

Все источники, в 
том числе: 112 940,9 89 031,5 110 286,2 137 393,1 97 991,0 83 618,2 86 927,9 90 370,5 93 951,9 902 511,1

1 020,9 1 020,9
112 940,9 88 010,5 110 286,2 137 393,1 97 991,0 83 618,2 86 927,9 90 370,5 93 951,9 901 490,2

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

1 408,3

1 408,3

11 1.2. Подпрограмма "Управление муниципальной собственностью"

12
13 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 местный бюджет
16 1.3. Подпрограмма "Развитие информационного общества"

17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
19 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
20 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21 1.3. Подпрограмма "Реализация и развитие муниципального управления""
22 0,0

23 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 областной бюджет 0,0 808,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 808,1

25 местный бюджет 0,0

специалист 1 категории 
отдела городского 
хозяйства, ведущий 
специалист отдела 

бухгалтерского  учета и 
финансов

Все источники; в том 
числе:

10 887,7 8 875,7 22 116,0 50 018,0 1 950,0 2 123,6 2 195,8 2 270,8 2 348,9 102 786,4

10 887,7 8 875,7 22 116,0 50 018,0 1 950,0 2 123,6 2 195,8 2 270,8 2 348,9 102 786,4

специалист 1 категории 
организационно-
кадрового отдела

Все источники; в том 
числе: 9 167,0 9 167,0

9 167,0 9 167,0

начальник отдела 
бухгалтерского учета и 

фиансов

Все источники; в том 
числе: 52 235,2 57 005,4 58 772,9 61 285,0 54 259,2 56 411,9 58 651,2 60 981,4 459 602,2

51 427,1 57 005,4 58 772,9 61 285,0 54 259,2 56 411,9 58 651,2 60 981,4 458 794,1
26 1.4. Подпрограмма "Создание условий для обеспечения выполнения функций органами местного самоуправления"

27
28 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
29 областной бюджет 0,0 212,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 212,8

30 местный бюджет

начальник отдела 
бухгалтерского учета и 
фиансов, вед.специалист 

оргаизационно-кадрового 
отдела

Все источники, в том 
числе:

92 407,6 27 804,6 31 048,9 28 486,3 34 640,1 27 118,9 28 203,7 29 332,0 30 505,1 329 547,2

92 407,6 27 591,8 31 048,9 28 486,3 34 640,1 27 118,9 28 203,7 29 332,0 30 505,1 329 334,4

¹ 13 (893) îò 05.04.2024

åãî íà÷àëà.

6. ÑÎÖÈÀËÜÍÎÅ ÑÒÐÀÕÎÂÀÍÈÅ È ÑÎÖÈÀËÜÍÛÅ
ÃÀÐÀÍÒÈÈ,  ÏÐÅÄÎÑÒÀÂËßÅÌÛÅ "ÐÀÁÎÒÍÈÊÓ"

6.1. "Ðàáîòíèêó" ïðåäîñòàâëÿþòñÿ ãàðàíòèè, ïðåäóñìîòðåííûå
Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì, óñòàíàâëèâàþùèì îñíîâû ìóíèöèïàëü-
íîé ñëóæáû â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è ïðèíèìàåìûì â ñîîòâåò-
ñòâèè ñ íèì çàêîíîì Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè, óñòàíîâëåííûå òðó-
äîâûì çàêîíîäàòåëüñòâîì, à òàêæå ãàðàíòèè, ïðåäóñìîòðåííûå
Óñòàâîì ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

7. ÎÒÂÅÒÑÒÂÅÍÍÎÑÒÜ ÑÒÎÐÎÍ

7.1. Ñòîðîíà, ïðè÷èíèâøàÿ óùåðá äðóãîé ñòîðîíå, âîçìåùàåò
ýòîò óùåðá â ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì.

8. ÇÀÊËÞ×ÈÒÅËÜÍÛÅ ÏÎËÎÆÅÍÈß

8.1. Â ñëó÷àå âîçíèêíîâåíèÿ ñïîðà ìåæäó ñòîðîíàìè âñå âîï-
ðîñû ïîäëåæàò óðåãóëèðîâàíèþ ïóòåì ïåðåãîâîðîâ. Åñëè ñïîð
íå ìîæåò áûòü óðåãóëèðîâàí òàêèì îáðàçîì, îí ïîäëåæèò ðàç-
ðåøåíèþ â ïîðÿäêå, ïðåäóñìîòðåííîì äåéñòâóþùèì çàêîíîäà-
òåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè.

8.2. Óñëîâèÿ íàñòîÿùåãî òðóäîâîãî äîãîâîðà ìîãóò áûòü èçìå-
íåíû òîëüêî ïî ñîãëàøåíèþ ñòîðîí è â ïîðÿäêå, îïðåäåëåííîì
Òðóäîâûì êîäåêñîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè.

ÏÎËÅÇÍÀß ÈÍÔÎÐÌÀÖÈß

Ñ 8 ïî1 4 àïðåëÿ 2024 ãîäà â Ðîññèè ïðîõîäèò
Íåäåëÿ ïîäñ÷åòà êàëîðèé

Ïèùà - ýòî íå òîëüêî èñòî÷íèê âèòàìèíîâ è
ìèíåðàëîâ, íî è ýíåðãèè, êîòîðàÿ íåîáõîäèìà äëÿ
ïîääåðæàíèÿ æèçíåäåÿòåëüíîñòè íàøåãî îðãàíèçìà.

Ýíåðãåòè÷åñêàÿ öåííîñòü ïðîäóêòîâ, êàê ïðàâèëî,
èçìåðÿåòñÿ â êèëîêàëîðèÿõ (1 êêàë = 1000 êàë). Ó
êèëîêàëîðèé íåò ôèçè÷åñêîãî âîïëîùåíèÿ è îíè íå
ÿâëÿþòñÿ èíãðåäèåíòîì íàøåé åäû, îäíàêî îíè
ÿâëÿþòñÿ ìåðîé ýíåðãèè, êîòîðàÿ â íåé õðàíèòñÿ.

Ñàìûìè êàëîðèéíûìè íóòðèåíòàìè ñ÷èòàþòñÿ æèðû,
îíè ñîäåðæàò 9 êêàë íà 1 ãðàìì, òîãäà êàê áåëêè è
óãëåâîäû òîëüêî 4 êêàë/ãðàìì.

Ñóòî÷íàÿ ïîòðåáíîñòü ÷åëîâåêà â ýíåðãèè
ñêëàäûâàåòñÿ èç áàçàëüíîãî ìåòàáîëèçìà, êîòîðûé
îáåñïå÷èâàåò âñå ôèçèîëîãè÷åñêèå ïðîöåññû â
îðãàíèçìå, è ýíåðãèè, çàòðà÷èâàåìîé íà ëþáóþ
ôèçè÷åñêóþ àêòèâíîñòü.

Îðãàíèçì çäîðîâîãî ÷åëîâåêà íàõîäèòñÿ â ñîñòîÿíèè
ýíåðãåòè÷åñêîãî áàëàíñà - ñîñòîÿíèå ðàâíîâåñèÿ ìåæäó
ýíåðãèåé, ïîñòóïàþùåé ñ ïèùåé, è çàòðàòàìè íà
ðàçëè÷íûå ïðîöåññû æèçíåäåÿòåëüíîñòè îðãàíèçìà.
Åñëè ÷åëîâåê ïîëó÷àåò ñ ïèùåé áîëüøå ýíåðãèè, ÷åì
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31 2. Муниципальная программа "Безопасный город"

32
33 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
34 областной бюджет 0,0 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 76,3
35 местный бюджет
36 2.1. Подпрограмма "Развитие гражданской обороны"

37
375,0 80,5 80,5 86,8 90,2 97,6 101,5 105,6 109,8

38 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
39 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
40 местный бюджет 375,0 80,5 80,5 86,8 90,2 97,6 101,5 105,6 109,8
41 2.2. Подпрограмма "Защита населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"

42
43 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
44 областной бюджет 0,0 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 76,3
45 местный бюджет
46 2.3. Подпрограмма "Обеспечение пожарной безопасности"

47
20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 60,0

48 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
49 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
50 местный бюджет 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 60,0
51 2.4. Подпрограмма "Профилактика правонарушений"

52
76,8 74,0 74,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 368,8

53 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
54 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
55 местный бюджет 76,8 74,0 74,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 368,8

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники, в 
том числе: 27 673,3 9 699,4 8 357,8 8 541,6 8 874,1 8 333,6 8 661,8 9 003,1 9 358,0 98 567,8

27 738,5 9 623,1 8 357,8 8 541,6 8 874,1 8 333,6 8 661,8 9 003,1 9 358,0 98 491,5

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

1 127,4

1 127,4

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

27 201,5 9 523,6 8 182,0 8 409,5 8 738,6 8 190,7 8 515,0 8 852,2 9 202,9 96 816,0

27 201,5 9 447,3 8 182,0 8 409,5 8 738,6 8 190,7 8 515,0 8 852,2 9 202,9 96 739,7

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

56 2.5. Подпрограмма "Профилактика безопасности дорожного движения"

57
20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 60,0

58 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
59 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
60 местный бюджет 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 60,0
61 2.6. Подпрограмма "Профилактика терроризма, экстримизма и гармонизации межэтнических отношений"

62
45,2 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 135,6

63 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
64 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
65 местный бюджет 45,2 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 135,6
66 3. Муниципальная программа "Развитие образования в городском округе ЗАТО Свободный"

67
68 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0
69 областной бюджет
70 местный бюджет
71 3.1. Подпрограмма "Развитие дошкольного образования в городском округе ЗАТО Свободный"

72
73 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
74 областной бюджет
75 местный бюджет
76 3.2. Подпрограмма "Развитие общего образования в городском округе ЗАТО Свободный"

77
78 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0
79 областной бюджет
80 местный бюджет

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

ведущий специалист ГО 
ЧС

Все источники; в том 
числе:

начальник отдела 
образования, 

молодежной политики, 
культуры и спорта

Все источники, в 
том числе:

1 423 766,9 345 825,1 443 928,4 455 523,7 474 297,5 402 991,7 402 991,7 402 991,7 402 991,7 4 755 308,3

17 699,8 7 540,4 10 121,3 10 121,3 10 121,3 10 121,3 65 725,4
622 566,6 186 546,0 237 897,8 252 383,5 267 721,9 216 526,2 216 526,2 216 526,2 216 526,2 2 433 220,6
783 500,5 151 738,8 206 030,6 203 140,2 206 575,6 176 344,2 176 344,2 176 344,2 176 344,2 2 256 362,3

ведущий специалист 
отдела образования, 

молодежной политики, 
культуры и спорта

Все источники; в том 
числе:

510 632,9 126 146,5 158 429,6 167 340,5 176 157,8 169 131,8 169 131,8 169 131,8 169 131,8 1 815 234,5

303 476,7 87 646,4 113 901,0 121 293,0 128 701,0 107 570,0 107 570,0 107 570,0 107 570,0 1 185 298,1
207 156,2 38 500,1 44 528,6 46 047,5 47 456,8 61 561,8 61 561,8 61 561,8 61 561,8 629 936,4

начальник отдела 
образования, молодежной 

политики, культуры и 
спорта

Все источники; в том 
числе:

525 184,2 136 420,8 164 077,2 166 278,6 174 691,2 148 938,4 148 938,4 148 938,4 148 938,4 1 762 405,6

17 699,8 7 540,4 10 121,3 10 121,3 10 121,3 10 121,3 65 725,4
308 789,8 91 935,3 120 546,4 127 502,0 135 289,0 105 500,0 105 500,0 105 500,0 105 500,0 1 206 062,5
198 694,6 36 945,1 43 530,8 38 776,6 39 402,2 33 317,1 33 317,1 33 317,1 33 317,1 490 617,7

81 3.3. Подпрограмма "Развитие дополнительного образования в городском округе ЗАТО Свободный"

82
83 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
84 областной бюджет 696,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
85 местный бюджет
86 3.4. Подпрограмма "Другие вопросы в области образования в городском округе ЗАТО Свободный"

87
516,9 604,6 604,6 604,6 727,8 727,8 727,8 727,8

88 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
89 областной бюджет 21,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,2
90 местный бюджет 516,9 604,6 604,6 604,6 727,8 727,8 727,8 727,8
91 3.5. Подпрограмма "Отдых и оздоровление детей городского округа ЗАТО Свободный"

92
93 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
94 областной бюджет
95 местный бюджет
96 4. Муниципальная программа "Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни"

97 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

98 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
99 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

100 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
101 4.1. Подпрограмма "Профилактика ВИЧ-инфекции"

102
270,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 270,0

103 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
104 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
105 местный бюджет 270,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 270,0

начальник отдела 
образования, молодежной 

политики, культуры и 
спорта

Все источники; в том 
числе:

368 415,4 75 577,3 113 788,6 114 256,9 115 785,6 77 705,1 77 705,1 77 705,1 77 705,1 1 098 644,2

3 114,8 3 811,1
367 719,1 72 462,5 113 788,6 114 256,9 115 785,6 77 705,1 77 705,1 77 705,1 77 705,1 1 094 833,2

начальник отдела 
образования, молодежной 

политики, культуры и 
спорта

Все источники; в том 
числе:

1 426,7 6 668,7

1 405,5 6 647,5

начальник отдела 
образования, молодежной 

политики, культуры и 
спорта

Все источники; в том 
числе:

18 107,7 7 163,6 7 028,3 7 043,1 7 058,3 6 488,5 6 488,5 6 488,5 6 488,5 72 355,2

9 582,6 3 849,5 3 450,4 3 588,5 3 731,9 3 456,2 3 456,2 3 456,2 3 456,2 38 027,7
8 525,1 3 314,1 3 577,9 3 454,6 3 326,4 3 032,3 3 032,3 3 032,3 3 032,3 34 327,5

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения 
социально-

экономического 
развития

Все источники, в 
том числе: 3 277,1 3 277,1

3 277,1 3 277,1

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

106 4.2. Подпрограмма "Профилактика туберкулеза"

107
156,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 156,0

108 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
109 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
110 местный бюджет 156,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 156,0
111 4.3. Подпрограмма "Профилактика наркомании и алкоголизма"

112
230,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 230,0

113 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
114 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
115 местный бюджет 230,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 230,0
116 4.4. Подпрограмма "Профилактика иных заболеваний и формирование здорового образа жизни"

117
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

118 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
119 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
120 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
121 5. Муниципальная программа "Укрепление общественного здоровья на территории городского округа ЗАТО Свободный"

122 0,0 356,4 356,5 384,5 396,5 408,0 415,0 445,0 445,0

123 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
124 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
125 местный бюджет 0,0 356,4 356,5 384,5 396,5 408,0 415,0 445,0 445,0
126 5.1. Подпрограмма "Профилактика ВИЧ-инфекции"

127
0,0 64,9 65,0 65,0 71,0 51,0 53,0 59,0 59,0 487,9

128 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
129 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
130 местный бюджет 0,0 64,9 65,0 65,0 71,0 51,0 53,0 59,0 59,0 487,9
131 5.2. Подпрограмма "Профилактика туберкулеза"

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

2 621,1 2 621,1

2 621,1 2 621,1

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения 
социально-

экономического 
развития

Все источники, в 
том числе: 3 206,9

3 206,9

ведущий специалист по 
социальной политике 

подразделения социально-
экономического развития

Все источники; в том 
числе:

Îáúÿâëåíèå
î ïðîâåäåíèè êîíêóðñà íà çàìåùåíèå âàêàíòíîé äîëæíîñòè ìóíèöèïàëüíîé

ñëóæáû  íà÷àëüíèêà îòäåëà îáðàçîâàíèÿ, ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè, êóëüòóðû è
ñïîðòà àäìèíèñòðàöèè  ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé

Àäìèíèñòðàöèÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé
èíôîðìèðóåò î ïðîâåäåíèè êîíêóðñà (íàèìåíîâàíèå îðãàíà
ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ) íà çàìåùåíèå âàêàíòíîé äîëæíîñòè
ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû íà÷àëüíèêà îòäåëà îáðàçîâàíèÿ,
ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè, êóëüòóðû è ñïîðòà àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé (äàëåå - íà÷àëüíèê îòäåëà
àäìèíèñòðàöèè) è ïðèãëàøàåò ïðèíÿòü ó÷àñòèå â êîíêóðñå ëèö,
óäîâëåòâîðÿþùèõ ñëåäóþùèì òðåáîâàíèÿì:

1. Ãðàæäàí Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, ãðàæäàí èíîñòðàííûõ
ãîñóäàðñòâ - ó÷àñòíèêîâ ìåæäóíàðîäíûõ äîãîâîðîâ Ðîññèéñêîé
Ôåäåðàöèè, â ñîîòâåòñòâèè ñ êîòîðûìè èíîñòðàííûå ãðàæäàíå
èìåþò ïðàâî íàõîäèòüñÿ íà ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáå, äîñòèãøèå
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Ïîëíûé ðàáî÷èé äåíü ñ 8.30 äî 17.30 (ïåðåðûâ ñ 12.00 äî 13.00).
Âûõîäíûå äíè: ñóááîòà, âîñêðåñåíüå.
4.1.3. Íåíîðìèðîâàííûé ñëóæåáíûé äåíü.
4.2. Ðàáîòíèêó ïðåäîñòàâëÿåòñÿ:
4.2.1 åæåãîäíûé îñíîâíîé îïëà÷èâàåìûé îòïóñê

ïðîäîëæèòåëüíîñòüþ 30 êàëåíäàðíûõ äíåé;
4.2.2 åæåãîäíûé äîïîëíèòåëüíûé îïëà÷èâàåìûé îòïóñê

ïðîäîëæèòåëüíîñòüþ _______ çà íåíîðìèðîâàííûé ðàáî÷èé äåíü;
4.2.3. åæåãîäíûé äîïîëíèòåëüíûé îïëà÷èâàåìûé îòïóñê

ïðîäîëæèòåëüíîñòüþ _______ çà âûñëóãó ëåò.
4.3. Ïî ñåìåéíûì îáñòîÿòåëüñòâàì è äðóãèì óâàæèòåëüíûì

ïðè÷èíàì "Ðàáîòíèêó" ïî ïèñüìåííîìó çàÿâëåíèþ ìîæåò áûòü
ïðåäîñòàâëåí îòïóñê áåç ñîõðàíåíèÿ çàðàáîòíîé ïëàòû, â
ñîîòâåòñòâèè ñ òðóäîâûì çàêîíîäàòåëüñòâîì è ôåäåðàëüíûìè
çàêîíàìè.

4.4. Ïðè âûïîëíåíèè ðàáîò â óñëîâèÿõ, îòêëîíÿþùèõñÿ îò
íîðìàëüíûõ (ñîâìåùåíèè äîëæíîñòåé, ñâåðõóðî÷íîé ðàáîòå,
ðàáîòå â âûõîäíûå è íåðàáî÷èå ïðàçäíè÷íûå äíè) "Ðàáîòíèêó"
ïðîèçâîäÿòñÿ ñîîòâåòñòâóþùèå âûïëàòû, ïðåäóñìîòðåííûå
òðóäîâûì çàêîíîäàòåëüñòâîì è èíûìè íîðìàòèâíûìè ïðàâîâûìè
àêòàìè, ñîäåðæàùèìè íîðìû òðóäîâîãî ïðàâà.

5. ÎÏËÀÒÀ ÒÐÓÄÀ

5.1. "Ðàáîòíèêó" óñòàíàâëèâàåòñÿ äîëæíîñòíîé îêëàä â ðàçìåðå
19392 ðóáëåé (äåâÿòíàäöàòü òûñÿ÷ òðèñòà äåâÿíîñòî äâà) ðóáëÿ
00 êîïååê.

5.2. "Ðàáîòíèêó" óñòàíàâëèâàþòñÿ ñëåäóþùèå íàäáàâêè è
ïðåìèè:

5.2.1. ïîâûøàþùèé êîýôôèöèåíò â ðàçìåðå 1,2;
5.2.2. ðàéîííûé êîýôôèöèåíò â ðàçìåðå 1,15;
5.2.3. åæåìåñÿ÷íàÿ íàäáàâêà ê äîëæíîñòíîìó îêëàäó çà îñîáûå

óñëîâèÿ ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû â ðàçìåðå 150 % îò
äîëæíîñòíîãî îêëàäà;

5.2.4. åæåìåñÿ÷íàÿ íàäáàâêà ê äîëæíîñòíîìó îêëàäó çà âûñëóãó
ëåò â ðàçìåðå ______;

5.2.5. "Ðàáîòíèêó" óñòàíàâëèâàþòñÿ ñëåäóþùèå ïîêàçàòåëè
ïðåìèðîâàíèÿ:

№ 
п/п 

Наименование показателя эффективности и 
результативности служебной деятельности 

Процент от 
должностного оклада 

для премирования 

1 Качественное и в полном объеме исполнение работником 
своих должностных обязанностей, предусмотренных 
должностной инструкцией, в течение всего отчетного периода 

10 

2 Своевременное и надлежащее исполнение поручений и 
заданий руководителя, высокая степень ответственности 
работника за результаты своей работы 

15 

3 Соблюдение исполнительской дисциплины при подготовке 
документов 

15 

4 Соблюдение трудовой дисциплины 10 

5.2.6. ìàòåðèàëüíàÿ ïîìîùü â ðàçìåðå íå áîëåå äâóõ äîëæíîñ-
òíûõ îêëàäîâ.

5.3. Ïðè íàëè÷èè ýêîíîìèè ôîíäà îïëàòû òðóäà ìîæåò áûòü
âûïëà÷åíà ïðåìèÿ ïî ðåçóëüòàòàì ðàáîòû çà ãîä.

5.4. Â ñîîòâåòñòâèè ñ Òðóäîâûì êîäåêñîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðà-
öèè "Ðàáîòîäàòåëü" ïðîèçâîäèò èíäåêñàöèþ äîëæíîñòíîãî îê-
ëàäà, êîòîðàÿ íå äîëæíà ðàñöåíèâàòüñÿ êàê èçìåíåíèå ñóùå-
ñòâåííûõ óñëîâèé Òðóäîâîãî äîãîâîðà ïî èíèöèàòèâå "Ðàáîòîäà-
òåëÿ".

5.5. Ñ ñóììû åæåìåñÿ÷íîãî äåíåæíîãî ñîäåðæàíèÿ è èíûõ äî-
õîäîâ "Ðàáîòîäàòåëü" óïëà÷èâàåò íàëîãè â ðàçìåðàõ è ïîðÿäêå,
ïðåäóñìîòðåííûõ ôåäåðàëüíûìè çàêîíàìè Ðîññèéñêîé Ôåäå-
ðàöèè.

5.6. Åæåìåñÿ÷íîå äåíåæíîå ñîäåðæàíèå (èñêëþ÷åíèå ñîñòàâ-
ëÿþò ïðåìèÿ ïî èòîãàì ðàáîòû çà ãîä è ìàòåðèàëüíàÿ ïîìîùü)
âûïëà÷èâàåòñÿ íå ðåæå, ÷åì êàæäûå ïîëìåñÿöà íå ïîçäíåå 15-
òè êàëåíäàðíûõ äíåé ñî äíÿ îêîí÷àíèÿ ïåðèîäà, çà êîòîðîå îíî
íà÷èñëåíî. Äåíåæíîå ñîäåðæàíèå çà ïåðâóþ ïîëîâèíó ìåñÿöà
âûïëà÷èâàåòñÿ 25-ãî ÷èñëà êàæäîãî ìåñÿöà, à çà âòîðóþ ïîëî-
âèíó ìåñÿöà - 10-ãî ÷èñëà êàæäîãî ìåñÿöà, ñëåäóþùåãî çà ðàñ-
÷åòíûì.

Ïðè ñîâïàäåíèè äíÿ âûïëàòû äåíåæíîãî ñîäåðæàíèÿ ñ âû-
õîäíûì èëè íåðàáî÷èì ïðàçäíè÷íûì äí¸ì âûïëàòà äåíåæíîãî
ñîäåðæàíèÿ äîëæíà ïðîèçâîäèòüñÿ íàêàíóíå ýòîãî äíÿ. Îïëàòà
îòïóñêà äîëæíà ïðîèçâîäèòüñÿ íå ïîçäíåå, ÷åì çà òðè äíÿ äî
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10) êîïèè è îðèãèíàë äîêóìåíòîâ âîèíñêîãî ó÷åòà è îðèãèíàëû
- äëÿ ãðàæäàí, ïðåáûâàþùèõ â çàïàñå, è ëèö, ïîäëåæàùèõ
ïðèçûâó íà âîåííóþ ñëóæáó;

11) çàÿâëåíèå î ñîãëàñèè ãðàæäàíèíà, èçúÿâèâøåãî æåëàíèå
íà ó÷àñòèå â êîíêóðñå, íà ïåðåäà÷ó åãî ïåðñîíàëüíûõ äàííûõ;

12) èíûå äîêóìåíòû, ïðåäóñìîòðåííûå äåéñòâóþùèì
çàêîíîäàòåëüñòâîì.

5. Êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ â ôîðìå:
à) òåñòèðîâàíèÿ;
á) èíäèâèäóàëüíîãî ñîáåñåäîâàíèÿ.
Ïðåäâàðèòåëüíàÿ äàòà ïðîâåäåíèÿ êîíêóðñà 21 ìàÿ 2024 ãîäà

â 10-00 ïî àäðåñó: Ñâåðäëîâñêàÿ îáëàñòü, ïãò. Ñâîáîäíûé, óëèöà
Ìàéñêîãî, äîì 67, çäàíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé (äàòà ïðîâåäåíèÿ êîíêóðñà ìîæåò áûòü
èçìåíåíà). Äîêóìåíòû ïðèíèìàþòñÿ äî 15-00 ÷àñîâ 03 ìàÿ 2024
ãîäà.

6. Îñíîâíûå óñëîâèÿ ðàáîòû ïðè çàìåùåíèè âàêàíòíîé
äîëæíîñòè:

1. Ìåñòî ðàáîòû: Ñâåðäëîâñêàÿ îáëàñòü, ïãò. Ñâîáîäíûé, óëèöà
Ìàéñêîãî, äîì 67.

2. Ðåæèì ðàáîòû: ñ ïîíåäåëüíèêà ïî ïÿòíèöó ñ 8-30 äî 17-30
îáåä 12-00 äî 13-00.

3. Äîëæíîñòíîé îêëàä: 19392 ðóáëåé.
4. Óñëîâèÿ ðàáîòû: íåíîðìèðîâàííûé ðàáî÷èé äåíü,

êîìàíäèðîâêè.
7. Îñíîâíûå ôóíêöèîíàëüíûå îáÿçàííîñòè:
1. Îñóùåñòâëåíèå ðóêîâîäñòâà îòäåëîì, êîîðäèíàöèÿ è

ïëàíèðîâàíèå åãî äåÿòåëüíîñòè è ïåðñîíàëüíàÿ îòâåòñòâåííîñòü
çà âûïîëíåíèå âîçëîæåííûõ íà îòäåë ôóíêöèé è çàäà÷ â
ñîîòâåòñòâèè ñ Ïîëîæåíèåì îá îòäåëå îáðàçîâàíèÿ, ìîëîäåæíîé
ïîëèòèêè, êóëüòóðû è ñïîðòà.

2. Îáåñïå÷åíèå îáùåäîñòóïíîñòè è àäàïòèâíîñòè ñèñòåìû
îáùåãî îáðàçîâàíèÿ ê âîçìîæíîñòÿì è îñîáåííîñòÿì ðàçâèòèÿ
äåòåé ÷åðåç îðãàíèçàöèþ îáðàçîâàíèÿ ïî ïðîãðàììàì ðàçëè÷íîé
íàïðàâëåííîñòè.

3. Ôîðìèðîâàíèå ñèñòåìû ìîíèòîðèíãà îöåíêè ñîñòîÿíèÿ è
êà÷åñòâà îáðàçîâàíèÿ, ðåàëèçàöèè ãîñóäàðñòâåííûõ ãàðàíòèé è
ïðàâ ãðàæäàí íà îáðàçîâàíèå â îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ
îðãàíèçàöèÿõ.

4. Ðàçâèòèå ñèñòåìû îöåíêè óñëîâèé äëÿ ïîëó÷åíèÿ
êà÷åñòâåííîãî îáðàçîâàíèÿ âñåìè êàòåãîðèÿìè ãðàæäàí â
îáðàçîâàòåëüíîé ñèñòåìå ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

5. Ñîçäàíèå áàíêà äàííûõ îá îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ
îðãàíèçàöèÿõ òåððèòîðèè (â ÷àñòè êîíòèíãåíòà îáó÷àþùèõñÿ,
îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîãðàìì, ïðîãðàììíîãî îáåñïå÷åíèÿ).

6. Êîíòðîëü çà äåÿòåëüíîñòüþ îáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèé
ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé â öåëÿõ îñóùåñòâëåíèÿ
ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè â îáëàñòè îáðàçîâàíèÿ.

7. Óïðàâëåíèå îáðàçîâàòåëüíûìè è èííîâàöèîííûìè
ïðîöåññàìè â îáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèÿõ ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

8. Ñáîð è àíàëèòè÷åñêàÿ îáðàáîòêà äîêóìåíòîâ óñòàíîâëåííîé
ñòàòèñòè÷åñêîé îò÷åòíîñòè è èõ ïðåäñòàâëåíèå â
ñîîòâåòñòâóþùèå èíñòàíöèè.

9. Èçó÷åíèå, îáîáùåíèå è ðàñïðîñòðàíåíèå ïåðåäîâîãî
ïåäàãîãè÷åñêîãî îïûòà.

10. Îñóùåñòâëåíèå ñáîðà è íàêîïëåíèå èíôîðìàöèè î çíà÷èìûõ
äëÿ ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé èííîâàöèÿõ â
âîñïèòàíèè, îáðàçîâàíèè è àäìèíèñòðàòèâíîé äåÿòåëüíîñòè.

11. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì çàêîíîäàòåëüñòâà è ôåäåðàëüíîãî
ãîñóäàðñòâåííîãî îáðàçîâàòåëüíîãî ñòàíäàðòà.

12. Àíàëèç äåÿòåëüíîñòè ïîäâåäîìñòâåííûõ îðãàíèçàöèé,
âûÿâëåíèå àêòóàëüíûõ è ïåðñïåêòèâíûå ïðîáëåì è ïîòðåáíîñòåé
èõ ôóíêöèîíèðîâàíèÿ è ðàçâèòèÿ.

13. Àíàëèç õîäà è ðàçâèòèÿ âîñïèòàòåëüíî-îáðàçîâàòåëüíîãî è
àäìèíèñòðàòèâíî- õîçÿéñòâåííîãî ïðîöåññîâ â ïîäâåäîìñòâåííûõ
îðãàíèçàöèÿõ.

14. Êîíñóëüòèðîâàíèå ðàáîòíèêîâ ïîäâåäîìñòâåííûõ
îðãàíèçàöèé, îáó÷àþùèõñÿ, ðîäèòåëåé (çàêîííûõ
ïðåäñòàâèòåëåé) ïî âîïðîñàì, îòíåñåííûì ê êîìïåòåíöèè îòäåëà.

15. Ðàçðàáîòêà ïîëîæåíèÿ îá îòäåëå, äîëæíîñòíûõ èíñòðóêöèé
ñïåöèàëèñòîâ îòäåëà.

16. Ó÷àñòèå â ïëàíèðîâàíèè ñåòè è êîíòèíãåíòà
ïîäâåäîìñòâåííûõ îðãàíèçàöèé ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé ñ ó÷åòîì çàïðîñà íàñåëåíèÿ.

17. Ó÷àñòèå â ôîðìèðîâàíèè ìåñòíîãî áþäæåòà ãîðîäñêîãî
îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé â ÷àñòè ðàñõîäîâ íà îáðàçîâàíèå,
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ìîëîäåæíóþ ïîëèòèêó, êóëüòóðó è ñïîðò.
18. Ðàçðàáîòêà ìóíèöèïàëüíûõ ïðîãðàìì "Ðàçâèòèå

îáðàçîâàíèÿ â ãîðîäñêîì îêðóãå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé", "Ðàçâèòèå
ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè, êóëüòóðû è ñïîðòà â ãîðîäñêîì îêðóãå
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé".

19. Êîíòðîëü çà îðãàíèçàöèåé îçäîðîâèòåëüíîãî ëàãåðÿ ñ
äíåâíûì ïðåáûâàíèåì äåòåé ïðè ÌÁÎÓ "ÑØ ¹ 25".

20. Èçó÷åíèå è àíàëèç ïîòðåáíîñòåé è çàïðîñîâ íàñåëåíèÿ â
îáëàñòè îáðàçîâàíèÿ, ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè, êóëüòóðû è ñïîðòà.

21. Ñîçäàíèå óñëîâèé äëÿ îðãàíèçàöèè ïðîâåäåíèÿ íåçàâèñèìîé
îöåíêè êà÷åñòâà îáðàçîâàíèÿ, îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã,
ïðåäîñòàâëÿåìûõ îáðàçîâàòåëüíûìè îðãàíèçàöèÿìè íà
òåððèòîðèè ãîðîäñêîãî îêðóãà, ðàçìåùåíèå íà îôèöèàëüíîì
ñàéòå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé â ñåòè
"Èíòåðíåò" èíôîðìàöèþ î ðåçóëüòàòàõ íåçàâèñèìîé îöåíêè
êà÷åñòâà óñëîâèé îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëüíîñòè ìóíèöèïàëüíûõ
îáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèé.

22. Îáåñïå÷åíèå êîíòðîëÿ çà ïðåäîñòàâëåíèåì â ÔÈÑ
"Ôåäåðàëüíûé ðååñòð ñâåäåíèé î äîêóìåíòàõ îá îáðàçîâàíèè è
(èëè) î êâàëèôèêàöèè, äîêóìåíòàõ îá îáó÷åíèè" ñâåäåíèé î
äîêóìåíòàõ îá îáðàçîâàíèè è (èëè) î êâàëèôèêàöèè, äîêóìåíòàõ
îá îáó÷åíèè, âûäàííûõ  ÌÁÎÓ "ÑØ ¹ 25".

23. Ñîãëàñîâàíèå ñîçäàíèÿ ôèëèàëîâ ìóíèöèïàëüíûõ
îáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèé íà òåððèòîðèè ãîðîäñêîãî îêðóãà
ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

8. Îáëàñòü ïðîôåññèîíàëüíîé ñëóæåáíîé äåÿòåëüíîñòè, â
ñîîòâåòñòâèè ñ êîòîðîé íà÷àëüíèê îòäåëà àäìèíèñòðàöèè
èñïîëíÿåò äîëæíîñòíûå îáÿçàííîñòè:

1) Ðåãóëèðîâàíèå îáðàçîâàíèÿ, íàó÷íîé, íàó÷íî-òåõíè÷åñêîé
è èííîâàöèîííîé äåÿòåëüíîñòè.

2) Óïðàâëåíèå â ñôåðå êóëüòóðû, êèíåìàòîãðàôèè, òóðèçìà
è àðõèâíîãî äåëà.

3) Ðåãóëèðîâàíèå ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè.
4) Óïðàâëåíèå â ñôåðå ôèçè÷åñêîé êóëüòóðû è ñïîðòà.
9. Äðóãèå ñâåäåíèÿ îá èñòî÷íèêå ïîäðîáíîé èíôîðìàöèè î

êîíêóðñå (òåëåôîí, ôàêñ, ýëåêòðîííàÿ ïî÷òà, ýëåêòðîííûé
àäðåñ ñàéòà)

Òåëåôîí (34345) 5-81-11, e-mail:adm_zato_svobod@mail.ru,
http://àäì-ÇÀÒÎÑâîáîäíûé.ÐÔ.

ÏÐÎÅÊÒ ÒÐÓÄÎÂÎÃÎ ÄÎÃÎÂÎÐÀ Ñ ÐÀÁÎÒÍÈÊÎÌ

" _____ " ______________ 2024 ãîäà ¹  ______

Ìóíèöèïàëüíîå îáðàçîâàíèå ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé â ëèöå ãëàâû
ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé ______________________,
äåéñòâóþùåãî íà îñíîâàíèè Óñòàâà ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé, èìåíóåìûé â äàëüíåéøåì "Ðàáîòîäàòåëü", ñ îäíîé
ñòîðîíû, è ãðàæäàíèí _____________________________,
èìåíóåìûé â äàëüíåéøåì "Ðàáîòíèê", ñ äðóãîé ñòîðîíû,
çàêëþ÷èëè íàñòîÿùèé òðóäîâîé äîãîâîð î íèæåñëåäóþùåì:

1. ÏÐÅÄÌÅÒ ÄÎÃÎÂÎÐÀ

1.1. "Ðàáîòíèê" ïðèíèìàåòñÿ â àäìèíèñòðàöèþ ãîðîäñêîãî
îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé, ðàñïîëîæåííóþ ïî àäðåñó: 624790
Ñâåðäëîâñêàÿ îáëàñòü, ïãò. Ñâîáîäíûé, óë. Ìàéñêîãî, 67, äëÿ
âûïîëíåíèÿ ðàáîò ïî äîëæíîñòè ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû:
íà÷àëüíèêà îòäåëà îáðàçîâàíèÿ, ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè,
êóëüòóðû è ñïîðòà àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ
Ñâîáîäíûé.

1.2. Ðàáîòà ïî íàñòîÿùåìó òðóäîâîìó äîãîâîðó ÿâëÿåòñÿ äëÿ
"Ðàáîòíèêà" îñíîâíûì ìåñòîì ðàáîòû.

1.3. Íàñòîÿùèé òðóäîâîé äîãîâîð çàêëþ÷àåòñÿ íà
íåîïðåäåëåííûé ñðîê ñ _______2024 ãîäà è âñòóïàåò â ñèëó ñ
ìîìåíòà ïîäïèñàíèÿ.

1.4. "Ðàáîòíèê" íåïîñðåäñòâåííî ïîä÷èíÿåòñÿ çàìåñòèòåëþ
ãëàâû àäìèíèñòðàöèè ãîðîäñêîãî îêðóãà ÇÀÒÎ Ñâîáîäíûé.

2. ÏÐÀÂÀ È ÎÁßÇÀÍÍÎÑÒÈ ÐÀÁÎÒÍÈÊÀ

2.1. "Ðàáîòíèê" ïðèíèìàåò íà ñåáÿ ñëåäóþùèå îáÿçàòåëüñòâà
ïî îòíîøåíèþ ê "Ðàáîòîäàòåëþ":

2.1.1. Äîáðîñîâåñòíî èñïîëíÿòü ñâîè òðóäîâûå îáÿçàííîñòè,
âîçëîæåííûå íà íåãî äîëæíîñòíîé èíñòðóêöèåé, âûïîëíÿòü


